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ARAMLASTECHNIKAI MERESEKRE VONATKOZOAN

A 8. HETTOL KEZDODO HOTECHNIKAI MERESEK EGYEZTETESE ERDEKE-
BEN SZUKSEGES FELKERESNI DR. BERECZKY AKOST (ENERGETIKAI GE-
PEK ES RENDSZEREK TANSZEK, TEL.: 463 2627, EMAIL:

bereczky @energia.bme.hu)

1) Oktaté:  Dr. Vad Janos egyetemi docens

Cim: BME Aramléstan Tanszék (Ae ép.), 1111 Budapest, Bertalan L. u. 4 - 6.
Tel.: (1) 463 - 2464, 463 - 4072

Fax: (1) 463 - 3464

Email: vad@ara.bme.hu

Internet: http://www.ara.bme.hu

2) Idéterv: Orarend szerinti idépont: paratlan oktatasi heteken csiitortok 8-12, paros
oktatasi heteken csiitortok 8-10, Aramlastan Tanszék, Mérlegterem + Nagylaboratérium
+ ipari helyszinek

Célszertien atszervezendo ugy, hogy az ipari helyszini mérésekre 4-6rds blokk jusson
Kérés: az 1. héten konferencia-elfoglaltsdg miatt csak a csiit 8-10 blokkot tartsuk meg, a
masodik 2 6rét halasszuk a 2. hétre vagy késobbre. Az 1. alkalommal egyeztetendd.
KEREM ELLENORIZNI, ES JOVAHAGYNI, HOGY AZ IDOBEOSZTAS ALKAL-
MAS-E, VAGY UTKOZES VAN MAS ELFOGLALTSAGGAL? HA UTKOZES VAN,
ATSZERVEZZUK A PROGRAMOT.

3) Tervezett tematika:

A didkokbdl (24 £6) az oktatd 4 db 6-f6s ,,mérndkcsoportot” hoz 1étre. Minden mérnok-
csoport egy mérnoki kisvallalat feladatat latja el. A mérndkcsoporton beliil minden részt-
vevo kiilonbozo tevékenységért felelds, pl. (nem fontossagi sorrend): 1/ projektvezetd, 2/
tervezO-konstruktor + szerelési munkalatok felelose, 3/ muszertechnikai felelos, 4/ méro-
és kiértékeld felelds, 5/ muszaki jelentés felel0se, 6/ prezenticids felelds. Az egyes fel-
adatkorok ,.testreszabdsa”, a feladatok feleldseinek kijeldlése az oktat6 altal kinevezett pro-
jektvezetd 4ltal, a csoporttagokkal egyeztetve torténik.

A mérndkcsoportok feladata: az Aramlastan Tanszék 4ltal gondozott VALOSAGOS, FU-
TO ipari szakértdi és laboratériumi kutatds-fejlesztési feladatok tdmogatasa, konkrét rovid
mérési projektek megvaldsitdsdval. A projektek 6ndllé végigvitele a gondolattél a megva-
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telezése, kiértékelése — IPARI HELYSZINEN ES LABORATORIUMBAN EGYARANT!

Az els6 (2-6ras) alkalommal az oktaté sajat élmény alapjén, ipari esettanulményon keresz-
till bemutatja és Osszefoglalja egy sikeres ipari projekt (mérést is magdban foglalé problé-
mamegoldds) megvaldsitasdnak ismérveit. Létrehozza a mérnokcsoportokat. Meghirdeti a
konkrét mérési témdakat, €s rdmutat arra, miért Iényegesek azok a didkok szakirdnyai szem-



pontjabdl. Minden mérndkcsoport egy adott mérési témaért lesz felelds, de tancélosan vé-
gig fogja kovetni a tobbi projekt alakuldsat is. Tekintettel a mérési témdak ipari vonatkoza-
sdra, a mérnokcsoportok tagjai titoktartdsi nyilatkozatot {rnak ala.

A madsodik (4-6ras) alkalommal a mérnokcsoportok az oktaté kozremiikodésével és segit-
ségével ,,brainstormingot” tartanak: dramldstani ismereteik alapjan 6nédlléan koncepciot al-
kotnak az adott mérési feladat megoldasara, megvélasztjdk a mlszerezést, korvonalazzak a
mihely feladatait stb. A brainstorming végeredménye egy olyan tablarajz, miiszaki ada-
tokkal, amely kiindulési alapot ad a mérés részleteinek kidolgozasdhoz. A brainstorming
végén a tablarajzot lefényképezziik, tovabbi felhasznédldsra. Minden mérndkcsoportnak 45
perc all rendelkezésre a brainstormingra, mikozben az oktat6tdl szabadon kérdezhetnek.
Igény szerint az oktatd szakirodalmat ajanl. A tobbi mérnokcsoport is jelen van — de csak
megfigyeloként.

A mérnokcsoport 6ndlléan kidolgozza a mérés koncepcidjat, annak megvaldsitdsi modjat.
A harmadik (2-6rds) alkalom: a kialakult mérési koncepcidk, részletek bemutatdsa véazlatos
ppt prezentacion. Konzultacié az oktatéval, amelynek sordn laboratériumi bejarast tartunk
az eszkozok felmérésére. Munkavédelmi oktatds. Véglegesiteni kell a megvaldsitas részle-
teit: eszkozok, anyagok beszerzési igénye, alkatrészek gyartasba addsa a tanszéki muhely-
nek stb. Miszerek eldzetes kiprobdldsa. Kompromisszumos megoldasok (pl. koltségcsok-
kentés). A mérnokcsoportok megtanulnak kommunikalni a miithely-munkaerdvel. A médo-
sitdsokat a kinyomtatott ppt prezenticion bejegyezziik.

A negyedik (4-6rés) alkalom: gyarlatogatds az egyik ipari mérési feladat helyszinén. Ennek
soran minden didk beleszimatol az életszagba, és megtapasztalja az ipari ho- és dramldstani
méréstechnika valdsdgat. Kozben folyik az anyagbeszerzés, dolgozik a miihely.

OTODIK-HATODIK ALKALOM (2 X 4 6ra): MERESEK: Ipari mérés helyszinének el6-
zetes bejdrdsa, igény szerint. Miiszerek elézetes tesztelése. ,,Eles” ipari mérések — vissza
nem téré alkalom. Laboratériumi mérések elokészitése (szerelés) és végrehajtisa. Kiérté-
kelés. Mérési jegyzokonyv elkészitése. Konzultiacié a jegyzOkonyvvel €s a prezentdcioval
kapcsolatban.

A hetedik (2-6rds) alkalom: a projektek prezenticioja, zsiirizése. A mérnokcsoportok mun-
kdjanak értékelése. Véglegesitett jegyzOkonyvek benyujtasa.

A mérnokcsoportok munkdjinak szakmai kritikdjara, zstirizésére az oktato fiiggetlen szak-
értéket — mar végzett mérnokoket — rendel ki (szakértoként 2-2 projekt), ezzel is hozzdja-
rulva a magas szinvonald munkdhoz.

4) Tervezett mérési projektek:

A)

B)

©

D)

Hiitérendszerben dramoltatott cseppfoly6s hiitOkdzeg aramldstechnikai mérése
Felkért segédoktatd: Benedek Tamas doktorandusz
Porlevalaszt6 berendezés 1égtechnikai mérése
Felkért segédoktatd: Czader Karoly tudomanyos segédmunkatars
Mosészelep tizemvitelének vizsgalata, moséfolyadék mérése
Felkért segédoktato: Dr. Szente Viktor tudomédnyos munkatars
Csoventilator vizsgdlata kiilonféle szivooldali cségeometridk esetén

Felkért segédoktatd: Horvath Csaba tanarsegéd



5) A tematika osszefoglalasa tablazatos formaban:

ldopont Téma

1. hét (2 6ra) |Ipari esettanulmany. A sikeres mérnoki projekt megvalédsitasdnak ismérvei. Mérnokcso-
portok létrehozdsa. Problémafelvetés; mérési projektek meghirdetése. A mérési témak
fontossdgdnak kimutatdsa a szakirdnyok szempontjabdl. Titoktartdsi nyilatkozat aldira-
sa.

2. hét (4 6ra) [ Brainstroming. El6zetes mérési koncepcio felvdzoldsa. Konzultacid, szakirodalmi ajan-
lasok igény szerint. Ellendrzési pont, részeredmény: el6zetes koncepcié dokumentala-
sa téblan.

3.hét (2 6ra) | A mérési koncepcié részletterveinek bemutatdsa ppt prezentdcion. Munkavédelmi okta-
tas. Részletek pontositdsa, véglegesitése: laborbejaras, konzulticio dtjan. Beszerzendo,
gyartasba adandé6 eszkozok. Ellendrzési pont, részeredmény: modositisok bejegyzése
a kinyomtatott ppt prezenticion.

4.hét (4 6ra) | Gyarlatogatds. Beszerzések, mithelymunkalatok (igény szerint).

5.-6. hét (2 X 4 | MERESEK. Kiértékelés. Konzulticié. Ellenérzési pont, részeredmény: miiszaki jelen-
ora) tés benyujtva birdlatra.

7. hét Az eredmények PowerPoint prezenticiéja. A mérnokcsoportok munkdjinak értékelése.
Végeredmény: prezenticio, véglegesitett mérési jegyzokonv.

6) Kovetelmények:

A mérések és kiértékelés eredményét a csoport jegyzékonyvben és 30 perces PowerPoint
prezentacioban foglalja Ossze. A jegyzokonyv elsé verzidjat az utolséd elotti foglalkozast
kovetden eldzetes értékelésre be kell mutatni; annak tartalma konzultacié alapjéan pontositha-
t0, kiegészithetd. A jegyzokonyv végso valtozatat az utolsé foglalkozason kotelezoé beadni;
annak késGbbi beaddsa nem elfogadott. A prezentaciét kotelezo megtartani az utols6 fog-
lalkozason, annak halasztasara nincs lehetdség. Az utolsé foglalkozdson az oktatd részlete-
sen, tancélosan értékeli a jegyzOkonvet és a prezentdcidt, majd a projektvezetdvel kozdsen
értékeli az egyéni munkat. A miszaki jelentés max. 60 %, a prezentacié max. 40 % sullyal
szerepel az értékelésben. Az igy kiad6do atfogd értékelésbdl az oktatd csoport-érdemjegyet
allapit meg: < 40 %: elégtelen (1); =< 54 %: elégséges (2); =< 69 %: kdzepes (3); =< 84 %: j6
(4); > 84 %: jeles (5). A csoport-érdemjegyhez képest a hallgatok egyéni osztdlyzata az egyé-
ni munkdnak megfeleléen médosul.

Ertékelési szempontok:
¢ A mérési munka mennyire valdsitotta meg a gyakorlati projekt altal diktélt célkitiizéseket?

* A jegyzOkonyv milyen mértékben teszi lehetdvé a mérési munka reprodukéldsat (doku-
mentécio alapossaga), és milyen szinvonali a kiértékelés (kovetkeztetések levondsa, hiba-
szamitas)?

e A prezentiacid0 mennyire tiikrozi a kialakitott mérési koncepciot, az elvégzett munkat, a
kiértékelést, a mérnoki kovetkeztetéseket?

A tantargyra adand¢ osztalyzatot az aramlastechnikai és hétechnikai (Dr. Bereczky
Akos altal gondozott) mérésekre kapott érdemjegyek atlaga hatarozza meg.

A foglalkozdsokon — tekintettel a testreszabott szerepekre — a részvétel kotelez6. Rendszeres
jelenléti ivet vezetiink. Tavollét kizarolag orvosi igazolassal fogadhaté el.




7) Kotelezé elokovetelmény: Aramlistan BMEGEATAGO1, vagy BMEGEATAGI 1, vagy
BMEGEATAEO1

8) Ajanlott szakirodalom:
e Vad Janos: Advanced Flow Measurements (CD). Miiegyetemi Kiado, 2008, jelzet: 45085.
e Aramléstani méréstechnika elektronikus jegyzet:

www.ara.bme.hu / Oktatds / Tantargylista/ BMEGEATMGO5 (Aramldstani méréstechni-
ka)/2011-2012-1

9) A tantargyhoz kapcsolédo tovabbi dokumentumok elérhetdsége:
www.ara.bme.hu / Oktatds / Tantargylista/ BMEGEATAGO02

2012. szeptember 3.
Dr. Vad Janos
egyetemi docens, tantargyfelelds



